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INFORMAGOES INICIAIS

Nome da Familia:

Fone/Fax: E-mail:
Endereco:
Nome do(s) Filho(s) N° Matricula Série/Turma

INICIO DAS ATIVIDADES:

Alunos do turno integral:

Data: 9 de janeiro de 2012 para alunos do bergario ao 5° ano da escola.
Professores:

Data: 8 a 14 de fevereiro de 2012— Semana Pedagdgica e 1° Conselho de Classe.

INiCIO DO ANO LETIVO DE 2012:

Educacao Infantil

Data: 16 de fevereiro de 2012 Horario: 13h30min
Ensino Fundamental - 1° ano ao 5° ano (tarde)
Data: 16 de fevereiro de 2012 Horario: 13h30min
Ensino Fundamental - 6° ano a 82 série (manha)
Data: 16 de fevereiro de 2012 Horario: 7h30min
Ensino Médio - 1° ao 3° ano

Data: 15 de fevereiro de 2012 Horario: 7h30min

HORARIO DURANTE O ANO LETIVO DE 2012:
Tarde: 13h30min as 17h30min @
Ensino Fundamental — 1° ano ao 5% ano e acao Infantil
Manha: 7h30min as 11h45min

Ensino Fundamental - 62 a 82 séries e Ensino Médio
OBS: Aos pais que nado puderem buscar seus filhos até as 18 horas, o Colégio oferece

servigos de recreagdo, mediante pagamento adicional, até as 19 horas.

REUNIAO DE PAIS
Educacao Infantil e Ensino Fundamental 1° ano ao 5° ano:

Data: 15 de fevereiro de 2012 Horario:]19h30min
Ensino Fundamental 6° ano a 82 série: s|
Data: 14 de fevereiro de 2012 Horario:|19h30mrs

Ensino Médio:
Data: 28 de fevereiro de 2012 Horario: 19h30min
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MENSAGEM DA DIRECAO
SENHORES PAIS!

O Colégio Scalabriniano Nossa Senhora Medianeira orgulha-se de
ser o Colégio escolhido para a formacéo integral de seus filhos.E com
satisfagao que colocamos a disposi¢ao todos os servicos e a infraestru-
tura para oferecer-lhes um ensino e uma educacgao de qualidade, onde
a construcao do conhecimento cientifico se dara de forma harmoniosa
e sequencial.

No campo da educacéo, as fun¢des educacionais alargaram-se, torna-
ram-se mais complexas e especializadas. Por esse motivo, oferecemos
o “Manual da Familia” no qual estdo aspectos importantes do Projeto
Politico Pedagdgico e a proposta de pastoral escolar a avaliagao, direi-
tos e deveres do corpo discente e docente com o objetivo de manter o
bom relacionamento com os profissionais do Colégio e integragdo a vida
escolar de seus filhos, fator fundamental na formagéo de alunos.

Apresentamos a Visao, a Missdo, os Valores, os Principios, as Poli-
ticas e os Objetivos do Colégio para o ano de 2012, assim como itens
importantes do processo de formagéo integral.

Por essa razao, é de suma importancia a leitura cuidadosa do mesmo.
Em caso de duvida, ou informagdes adicionais sobre Colégio Scala-
briniano e seus procedimentos, ndo tenham receio de nos procurar.
Estamos sempre disponiveis para atendé-los, e juntos oferecer-lhes o
melhor de nosso servigo educacional.

Sob a prote¢ao de Maria Medianeira, padroeira do colégio e de nosso
Estado, nés os acolhemos com amor.

Sejam bem-vindos!
Ir. Isaura Paviani
Diretora
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O QUE ESTA NA ORIGEM DO COLEGIO

A Congregagéo das Irmas Missionarias de Sdo Carlos Borromeo —
Scalabrinianas foi fundada em Piacenza, Italia, a 25 de outubro de 1895,
pelo bem-aventurado Joao Batista Scalabrini, Bispo de Piacenza. Sao
reconhecidos cofundadores os Servos de Deus, Pe. José Marchetti e
Madre Assunta Marchetti.

Na igreja, “a missao prépria da Congregacao € o servigo evangélico e
missionario aos migrantes, preferencialmente os pobres e necessitados”.
Esta missdo é fruto de um dom do Espirito Santo doado ao fundador
Jodo Batista Scalabrini e concretizado através da participagcédo de Pe.
José Marchetti e Madre Assunta Marchetti.

Ao longo do tempo, a Congregagéo das irmas mscs cresceu e se fez
presente em diversas partes do mundo. A sua agdo — como concebida
pelo fundador — é transformadora das muitas realidades que dificultam
a vida dos migrantes. Hoje, a Congregagdo tem sua sede geral em
Roma.

Como obra, o Colégio Scalabriniano Nossa Senhora Medianeira se
enraiza na inten¢ao de Joao Batista Scalabrini, bispo da segunda me-
tade do século XIX, que desenvolveu uma agado missionaria junto aos
milhares de italianos em éxodo a América.

O fundador, Scalabrini, foi sacerdote, missionario, bispo, pessoa culta,
santo, um homem sensivel a realidade e de profundo espirito de oracéo.
Foi um precursor dos tempos futuros.

Seus principios foram revelados através de palavras e de seu teste-
munho, assim se expressou:

“Jesus Cristo é a nossa real e Unica felicidade”.

“A oragdo é a fungdo mais nobre que o homem pode exercer neste
mundo e lhe confere uma grandeza superior a tudo”.

A caridade foi sua principal caracteristica, muitos se aproximaram
dele, ficavam sensibilizados e tocados pela Santidade que irradiava
de seus gestos e de sua voz. Com bondade, enfrentava e resolvia os
problemas mais arduos.

Scalabrini, sendo um homem de muitos contatos com o SENHOR
DEUS, foi também um homem de muita agao.

Em 1895 fundou a Congregagéao das Irmas Missionarias de S&o Carlos
Borromeo Scalabrinianas, com o objetivo de acompanhar e atender os
migrantes através de Escolas, Hospitais e Organizagbes Sociais.
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Lutou por uma auténtica politica migratéria, organizou mais de 2000
comités, com a finalidade de defender e amparar o migrante.

O conhecimento da realidade global tornou-o um homem de dialogo
entre todas as pessoas, de diferentes credos, etnias e condi¢des so-
ciais. Sua vida e missdo lhe conferiu 0 ato solene de beatificagado, em
09 de novembro de 1997, na Basilica de Sao Pedro, em Roma, pelo
Papa Joao Paulo 1.

Hoje, o Colégio Scalabriniano Nossa Senhora Medianeira se mantém
fiel & visdo e aos principios de Jodo Batista Scalabrini. E referéncia
em termos de educagao, ndao s6 na comunidade de Bento Gongalves,
e em relagdo ao conjunto das escolas particulares do Estado do Rio
Grande do Sul.

Se nao temos os desafios materiais, espirituais e educacionais do
inicio do século, temos novas situagdes que, aqui sédo tratadas como
oportunidades de aprendizagem e crescimento, dai a escola ser um
espaco de aprendizagem, a cada dia.

MISSAO DO COLEGIO

Promover uma educacgao de exceléncia na sua diversidade, formando
pessoas comprometidas com a cidadania universal, fundamentada nos
valores cristaos.

VISAO DO COLEGIO
Ser referéncia em educagao e na acolhida personalizada.

FILOSOFIA DO COLEGIO

Afilosofia do Colégio Scalabriniano Nossa Senhora Medianeira se funda-
menta nos valores cristaos, que perpassam as dimensdes do ser humano.

Na vivéncia dos valores cristdos, o Colégio prioriza:

» O respeito e a valorizagdo da pessoa humana.

* Aeducagado como processo de humanizagéo; de forma incondicional.

» O ensino-aprendizagem como processo de construgéo e reconstrugcao
do conhecimento.

» Asolidariedade e a acolhida a todos.

» O exercicio da cidadania e a consciéncia ecolégica.

» Aconstrugdo da histéria pessoal e coletiva.

» O exercicio da criatividade resultado do desenvolvimento da percepgao
e da sensibilidade.
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VALORES DO COLEGIO

» Acolhida: no sentido mais amplo e profundo do processo de huma-
nizagao.

+ ltinerancia: que respeita a alteridade, a pluriculturalidade, uni-
versalidade e a passagem de um paradigma a outro o qual resulta na
construcdo coletiva da cidadania universal.

» Comunhao na diversidade: construida no respeito a individualidade
e nas relagdes nas quais predominam a verdade e o conhecimento de
si e do outro.

PRINCIPIOS DO COLEGIO

As estratégias pedagogicas que serdo desenvolvidas para atingir
as competéncias educativas propostas tém os seguintes principios
norteadores:

+ Aformacéo integral.

* O compromisso social.

» Arelagao teoria-pratica.

» Ainterdisciplinaridade.

* O ensino individualizado.

* A comunicacdo como dialogo.

* O método dialético.

* O acompanhamento das diretrizes da Educagao Nacional pelo
ENEM, AVALIA, PISA, HABILE (oferecido pelo SPE).

REFERENCIAL TEORICO/PRATICO

A partir de sua missao, a educagao proposta pelo Colégio Scalabriniano Nossa
Senhora Medianeira baseia-se nas Diretrizes da Igreja Catdlica, no Carisma da
Congregacao, nos principios psicopedagdgicos e na Legislagdo de Ensino, os quais
definem sua identidade como: Educagao Crista Scalabriniana e de qualidade.

* O homem & compreendido como um ser uno, Unico e vocacionado a pleni-
tude. Realiza-se na comunh&o consigo mesmo, com os outros, com 0 mundo e
com Deus. E dotado de capacidade de criar, agir sobre si mesmo e sobre seus
semelhantes. A educagao proposta atende as multidimensdes e proporciona
uma formacao no saber sentir, saber inovar, refletir, ser critico e ético.

+  Oeducador é o mediador entre 0 aluno e o conhecimento. E um profissional
formador, reflexivo, consciente da importancia de sua missdo, comprometido
com o processo educativo, responsavel socialmente pela formagao do cidadao.
E um eterno aprendiz, aquele que busca “inovar e inovar-se”.
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» Aharmonia entre razao e fé deve ser o centro de cada disciplina, proporcionando
unidade, articulagéo e coordenagéo, sublinhando, no seio do saber escolar, a visdo
cristd do mundo, da vida, da cultura e da histéria.

» O Colégio concebe a educagdo como um processo pelo qual o ser humano se
autoconstrai, instrumento gerador das transformagdes sociais, como um processo in-
terior de amadurecimento no qual o proprio educando € o agente principal. Apromogao
da cultura é entendida como a promog&o da vida ancorada na razéo e na fé em Jesus
Cristo.

 Aeducaco visa formar cidaddos universais capazes de ler, escrever, interpretar,
raciocinar, analisar, compreender € intervir na realidade para o bem estar do homem
no plano pessoal e coletivo.

+ Apratica educativa se realiza por meio do e para o didlogo que possibilita o cresci-
mento humano nas relagdes interpessoais, e oportuniza a construgdo do conhecimento.
O acolhimento e o respeito pelo outro sdo condigdes basicas a aprendizagem.

POLITICAS PEDAGOGICAS DO COLEGIO

+ Comprometer-se com o Projeto Politico Pastoral Pedagodgico do Colégio.

» Respeitar todos os integrantes do Colégio.

» Buscar o autoconhecimento e o conhecimentodo fazer educativo.

» Trabalhar em equipe, trés membros, a partir de critérios.

*+ Realizar os temas diariamentee corrigi-los com o propo6sito de confirmar
a construgdo da memodria significativa e de longa duragao.

» Formar liderangas comprometidas com o crescimento do ser humano.

* Propor leituras mensais segundo a filosofia da escola e da legislagao vigente.

» Desenvolver projetos sociais, culturais e religiosos.

MATERIAL DIDATICO

O Colégio Scalabriniano Nossa Senhora Medianeira utiliza o material dida-
tico do Sistema Positivo de Ensino elaborado por uma equipe de professores
altamente capacitada pelo préprio Positivo, resultado de um investimento em
tecnologia educacional ao longo de 38 anos.

a) LIVROS INTEGRADOS: O Sistema Positivo de Ensino, ao qual o colégio
€ conveniado, oferece material e servigos de qualidade. O Livro Integrado, que
0 aluno recebe é o eixo articulador da sua proposta de organizagao curricular
e mediagao pedagdgica, da Educagao Infantil ao Ensino Médio, propiciando
coeréncia e coesao entre as séries e as areas do conhecimento. Apresenta
sugestdes de “links” para o Portal Positivo, que permitem enriquecer a experi-
éncia em sala de aula.

10
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b) PORTAL EDUCACIONAL.: O Portal Educacional (www.medianeira.g12.
br) € um Portal de exceléncia em educagdo, que disponibiliza aos alunos, pais
e educadores o melhor contetido educacional da Internet. E uma ferramenta
util no dia a dia para subsidiar atividades da pesquisa, produgéo e comunicagao
entre os mesmos. Cada aluno recebe um login e senha para que possa acessar
todas as funcionalidades do portal. Esse portal foi introduzido em 2012.

c) ASSESSORIA PEDAGOGICA: E oferecida por meio de cursos e atendi-
mentos para as equipes docente e diretiva das escolas conveniadas ao Sistema
Positivo de Ensino.

d) EDUCAGAO INFANTIL: Ha livros integrados disponiveis para adog&o
nas turmas de Pré |, Pré Il e Pré lIl.

e) ENSINO FUNDAMENTAL: O aluno recebe um Livro Integrado por tri-
mestre. Esse material possibilita ao aluno a compreensao dos conceitos, o
desenvolvimento do espirito de pesquisa e o gosto pelo aprender.

f) ENSINO MEDIO E TERCEIRAO: Os alunos recebem um conjunto de
materiais diferenciados (livros integrados), elaborados para o éxito também
no vestibular. O 1° e 2° ano recebem 4 (quatro) livros integrados. O 3° ano ou
Terceirao, 7 (sete) livros integrados com revisdo do 1°, 2° e 3° ano, chamados
de semi-extensivo, mais o0 Memorex (sintese das areas do conhecimento).
Para completar a carga horaria, ha aula a tarde, nas segundas-feiras e quintas-
feiras.

g) CADERNOS PERSONALIZADOS DA REDE ESI:

« DE USO OBRIGATORIO da Educacéo Infantil ao 5° ano do Ensino Funda-
mental — Caderno Pequeno Costurado, 96 folhas;

* 6° ano a 8? série do Ensino Fundamental e 12 série do ensino médio ao
Terceirdo — Caderno Universitario Espiral, 120 folhas (um caderno para cada
disciplina);

» Caderno para redagdo ESI.

11
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RELAGAO DO MATERIAL

DIDATICO POR SERIE 2012

EDUCAGAO INFANTIL

Bergario *

ITENS
Caderno de caligrafia (capa dura) **
Caderno pequeno costurado ESI (96 folhas)
OBRIGATORIO **
Caixa de giz de cera grosso
Caixa de lapis de cor com ponta grossa
Camiseta velha para a aula de artes (adulto)
Copo plastico rigido com identificagdo
Envelope papel pardo

Escova e creme dental (1 por semestre)

Estojo: lapis de escrever, borracha e apontador com lixeira

Folha de EVA

Folha de lixa - unidade

Folhas A3

Folhas de desenho

Folhas de Oficio

Folhas de Oficio Coloridas

Fotografia 3X4

Guardanapo de tecido para o lanche

Livro Histérias da Biblia para Criangas - Ed. FTD
Textos: James Harrison | Tradugdo: Luciano V. Machado Massa
Massa de modelar

Palitos de churrasco (grandes)

Palitos de picolé (pacote)

Papel crepom (qualquer cor)

Papel higiénico

Pasta com elastico

Pincel n® 12

Potes grandes de tinta guache (cor a escolher)
Revista usada

Tesoura sem ponta (mundial preta)

Toalha de rosto com identificagéo

Tubo de cola brilho

Tubo de cola colorida

Tubo de cola grande

10
20

Maternal

10
80

10

N W N =

Pré |

AN =2 =N

N W N =2 =2 NN =

E$I
Préll  Prélll
- 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
3 3
2 2
1 1
2 2
1 1
20 20
=
50 \—
10 10
1 1
1 1
1 1
2 2
1 1
1 1
2 2
4 4
1 1
1 1
2 2
2 2
1 1
1 1
2 2
3 3
2 3

*Criangas de 4 meses a 1 ano nao é necessario material didatico.
** Estes materiais devem ser adquiridos na Secretaria do Colégio.

Obs.: Todo o material deve ser identificado com o nome.

13



Comunicação
Rectangle

Comunicação
Sticky Note
colocar 80 folha de desenho


ESI

RELAGAO DO MATERIAL

DIDATICO POR SERIE 2012

ENSINO FUNDAMENTAL - 1° ano ao 52 ano

ITENS
Biblia
Bloco de rascunho sem pauta
Caderno de caligrafia com tarja pequena (espagamento entre as linhas)
Caderno pequeno costurado ESI (96 folhas)
OBRIGATORIO **
Caixa de camisa forrada com o nome
Caixa de giz de cera grosso
Caixa de lapis de (12 cores)
Cartolina branca
Dicionario da Lingua Inglesa - Oxford Escolar
Envelope para carta pequeno
Estojo: lapis de escrever**, borracha, régua e apontador com lixeira
Folha de EVA (cores variadas)
Folhas de desenho
Folhas pautadas
Guardanapo de tecido para o lanche
Livro: Cooperagao e Igualdade. Autor: Gabriel Chalita - Ed. FTD
Livro: Dignidade e Crescimento. Autor: Gabriel Chalita - Ed. FTD
Livro Histdrias da Biblia para Criangas - Ed. FTD
Textos: James Harrison | Tradugdo: Luciano V. Machado Massa
Livro: Respeito e Convivéncia. Autor: Gabriel Chalita - Ed. FTD
Livro: Solidariedade e Gratidao. Autor: Gabriel Chalita - Ed. FTD
Minidicionario Aurélio
Pacote de palitos de picolé (100 unidades)
Papel crepom (qualquer cor)
Papel espelho (qualquer cor)
Pasta de papel cartonado no tamanho 42x35 cm com presilha
plastica nas cores azul, verde e laranja
Pincel n° 10
Tesoura sem ponta (mundial preta)
Toalha de rosto pequena com nome

Tubo de cola grande

W N 2 A oo

A o a4

®» =2 A A

50
80
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=

1
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=

1
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N

50
80

' ©® =2 A

A 4o a4 o

50
80

* E OBRIGATORIO o uso dos cadernos padrio ESI em fungio da padronizagéo de
margens e linhas, o que permite melhor aproveitamento em classe de alunos des-

ta faixa etaria. Os mesmos encontram-se a disposi¢do na secretaria do colégio.

** Nao é permitido o uso de lapiseira nas séries iniciais (1° ano ao 5° ano).

* Primeira agenda é gratuita, em caso de perda devera ser comprada outra agen-

da do Colégio na secretaria.
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RELAGAO DO MATERIAL

DIDATICO POR SERIE 2012

ENSINO FUNDAMENTAL - 6° ANO a 82 SERIE

ITENS
Biblia
Caderno Universitario Espiral (ESI) 120 folhas
Caderno de desenho com folhas coloridas - Credeal
Caixa de lapis de (12 cores)
Caixa guache (cores basicas)
Compasso, transferidor, esquadro e régua de 30 cm
Dicionario da Lingua Inglesa - Oxford Escolar
Estojo: lapis de escrever, borracha, régua, apontador com lixeira e caneta
Folhas de desenho peso 50g
Lapis 6B - unidade
Livro: Etica e Poder. Autor: Gabriel Chalita - Ed. FTD
Livro: Justica e Paz. Autor: Gabriel Chalita - Ed. FTD
Livro: Natureza e Equilibrio. Autor: Gabriel Chalita - Ed. FTD
Livro: Responsabilidade e Empreendorismo. Autor: Gabriel Chalita - Ed. FTD
Minidicionario Aurélio
Minigramatica. Autor: Ernani Terra. Ed. Scipione
Papel espelho (cores variadas)
Pinceln°10 e n° 0
Tesoura sem ponta (mundial preta)
Tubo de cola
Caderno para Redagéo ESI (OBRIGATORIO)

[ O NN

PO O

-~ - 3

A A A A N s o

ESI

N

50
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RELAGAO DO MATERIAL

DIDATICO POR SERIE 2012

ENSINO MEDIO

ITENS
Biblia
Caderno Universitario Espiral (ESI) 120 folhas
Compasso, transferidor, esquadro e régua de 30 cm
Dicionario Aurélio

Dicionario da Lingua Inglesa - Oxford Escolar

Minigramatica. Autor: Ernani Terra. Ed. Scipione ou
Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Autor: Domingos
Paschoal Cegalla. Ed: Companhia Editora Nacional

Caderno para Redagao ESI

Estojo: lapis de escrever, borracha, régua e apontador com lixeira e caneta

1"

A Ao a4 o

15



ESI

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO COLEGIO

Objetivando proporcionar um acompanhamento individualizado ao
aluno e um atendimento adequado as familias, o Colégio esta estruturado
nos setores abaixo descritos:

DIREGAO

A Direcao é constituida pela Diretora, indicada pela Mantenedora. E lider e
gestora do processo de ensino-aprendizagem, responsavel pelo plano estraté-
gico, metas, misséo e visdo da organizag¢ao, execugao e avaliagao de todos os
servigos do colégio. A Diretora é assessorada pela coordenadora administrativa
do Comité Administrativo, coordenadora pedagdgica do Comité Pedagdgico e
pelo Comité Central de Gest&o. Contato através do e-mail: diretora@media-
neira.g12.br.

COMITE CENTRAL

E o eixo central da gestdo administrativa e pedagdgica do Colégio. E consti-
tuido pela Diretora, pela coordenadora administrativa, pela coordenadora peda-
gobgica, por um representante do Comité Administrativo e por um representante
do Comité Pedagdgico, indicados pelo respectivo comité.

O Comité Central tem como fungdo prover a infraestrutura de recursos
humanos, financeiros e materiais, bem como tomar decisoes relacionadas a
vida do Colégio.

COMITE ADMINISTRATIVO

O Comité Administrativo é formado pelos servigos de: Tesouraria, Secretaria,
Recepgdo, manutengdo e Coordenagdo de informética e de Marketing. E su-
porte ao Comité Pedagdgico e tem por fungao gerenciar as atividades técnico-
administrativas e orientar os servigos de apoio administrativo.

O Comité é coordenado pela coordenagao administrativa.

Contato: cad@medianeira.g12.br.

COMITE PEDAGOGICO

O Comité Pedagdgico compreende os servigos de: Coordenagéo Pedagégica,
Orientagao Educacional, educacgéo infantil, Servigo de Pastoral Escolar e biblio-
teca. Tem como fungéo refletir a educagdo como um todo e propor mudangas
de qualidade ao processo central do pedagdgico, que € a avaliagéo.
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O Comité Pedagdgico é coordenado pela coordenadora do servigo pedago-
gico. Contato: sop@medianeira.g12.br

SERVICOS

Servigo de Recepgao

Responsavel pelo atendimento, acolhida e encaminhamento das pessoas e
comunicagao com os demais servigos.

Servigo de Tesouraria

Responsavel pelos recursos humanos, pela cobranga de mensalidades,
material didatico e das demais taxas, ou valores referentes ao processo ensino-
aprendizagem e administrativas. Também possui 0 encargo dos orgamentos e
aquisicao do material necessario ao bom funcionamento do Colégio.

Esta aberto ao publico de segunda a sexta-feira, das 7h30min as 11h45min
e das 13h30min as 18h.

Obs.: terga-feira pela manha e quinta-feira a tarde o expediente é interno,
nao ha atendimento ao publico.

Contato através do e-mail: tesouraria@medianeira.g12.br.

Servigo de Secretaria

Responsavel pela documentagéo dos alunos e do Colégio.

Esta aberto ao publico de segunda a sexta-feira, das 7h30min as 11h45min
e das 13h30min as 18h.

Obs.: terga-feira pela manha e quinta-feira a tarde o expediente é interno,
nao ha atendimento ao publico.

Contato através do e-mail: secretaria@medianeira.g12.br.

Servigo de Coordenagao Pedagdgica

Orienta o professor e acompanha e avalia as atividades pedagogicas, relativas
ao desenvolvimento do curriculo, garantindo o desenvolvimento das habilidades
e competéncias do processo ensino-aprendizagem. Contato através do e-mail:
sop@medianeira.g12.br.

Servigo de Orientagao Educacional

E o servico que orienta aluno, no aspecto social, afetivo e comportamental,
especialmente no crescimento de aprendizagem cooperando para o seu de-
senvolvimento em todas as dimensdes. Faz também a ligagédo ente a familia e
o Colégio.Contato através do e-mail: soe@medianeira.g12.br.

Servigo de Pastoral Religiosa

E o servico que assume a evangelizacdo de todos os envolvidos no contexto
escolar. Planeja, executa, orienta, acompanha e avalia as atividades, de ambito
social e comunitario, em consonancia com as diretrizes da Igreja Catdlica, o
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Carisma Scalabriniano, a legislagdo vigente e a Proposta Scalabriniana de
Pastoral Escolar. Contato através do e-mail: spe@medianeira.g12.br.

Servigo de Coordenacgao de Tecnologia da Informagao

Apoio e assessoria de tecnologia de informacao aos professores, funcionarios
e alunos. Compreende os servigos de laboratérios e de toda parte informatizada
do Colégio.

Contato através do e-mail: comunicacao@medianeira.g12.br.

Servigo de Coordenagao de Marketing

Responsével pelo processo de matriculas, atendimento e visitagdo ao colégio,
comunicagao com os meios de imprensa e assessoria a Diregao no desenvol-
vimento de novos produtos e servigos.

Contato através do e-mail: comunicacao@medianeira.g12.br.

ESTRUTURA FiSICA

Biblioteca

ABiblioteca do Colégio tem por finalidade reunir e disponibilizar todo o acervo
bibliografico, utilizando recursos tecnoldgicos.

Seleciona e disponibiliza informagdes, incentiva o gosto pela leitura e auxilia
na realizagao de pesquisas escolares. Dispde de um grande acervo de livros
e videos, computadores para consultas e pesquisas, Internet wireless, além
de assinaturas das principais revistas e jornais.

A Biblioteca do Colégio esta aberta a todos os alunos, professores e funcio-
narios diariamente, no mesmo horario das aulas.
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Laboratério de Informatica
Os laboratérios de informatica educativa tém por objetivo complemen-
tar as aulas através da utilizacédo de recursos tecnoldgicos e computa-
cionais, capacitando o aluno a manusear corretamente o computador.

1. Laboratoério de Informatica “Madre Assunta Marchetti”

O laboratério é constituido
por 17 estagdes de trabalho,
lousa interativa, datashow,
sistema de som e um servidor.
O Colégio dispde de diversos
softwares educacionais. As
estacgdes tém acesso a inter-
net, todos ligados a um Ser-
vidor Proxi, com “firewall” e
sistema de monitoramento de
conteudo. Pode ser utilizado
com a presenga do professor
mediante agendamento.

Internet

O Colégio dispbe de conexao a Internet destinada a complementa-
¢ao de consultas e pesquisas bibliograficas na biblioteca com horario
previamente agendado.

2. Mesas Educacionais Positivo: /

Possui 6 (seis) Mesas Educacionais
acompanhadas de um excelente ma-
terial concreto, proveniente de Israel.
A sua utilizagdo objetiva o desenvol-
vimento de atividades que tratam do
concreto e do abstrato simultanea-
mente, privilegiando a socializagao
das criangas.
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Sala de Cinema
Ambiente que comporta até 72

pessoas, possui tela de projecéo

interativa de 95 polegadas, da-
tashow, computador com recursos
multimidia e sistema de som Dolby

Surround.

Lousas Interativas

Instaladas nas salas de aula do
Ensino Fundamental 12 e 22 Fase,
Ensino Médio, Sala de Cinema e La-
boratério de Informatica, as lousas
interativas permitem trazer a sala
de aula conteudos on-line nas quais
os professores podem trabalhar as
disciplinas de forma integrada e com
equidade ao que é desenvolvido em
outros paises, elevando o patamar
da educagéo no Colégio Medianeira
em niveis internacionais.

Laboratério de Ciéncias (Fisica, Quimica e Biologia)

Muitas atividades pedagogicas
s&o desenvolvidas nos Laboratdrios |
de Fisica, Quimica e Biologia, nas
quais o envolvimento do aluno é
total.

Apos terem estudado aspectos
tedricos do contetudo, ou como for- |
ma de introduzir conteudos novos,
os laboratorios servem como um
momento pratico de aprendizagem.
Participam das aulas os alunos des-
de o 1° ano do Ensino Fundamental
ao Terceirao do Ensino Médio.
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Laboratério de Psicomotricidade

O Colégio dispde de Laboratério
de Psicomotricidade equipado com
material proveniente da Alemanha.
O objetivo deste espago é dinamizar
a educacao psicomotora, utilizando
métodos orientados para uma agao
educativa ou reeducativa do compor-
tamento da crianga. A educagao do
corpo se da na sua globalidade, com
exercicios praticos.

Centro de Idiomas
O Centro de Idiomas é um espaco

preparado e adequado ao estudo de C ". » A7ic
linguas estrangeiras. E$I e~

E composto pela sala de multimeios, P

. L. L. Eleasnde pars & vide WELLS « [EMLMACL - NTTRCAMED
biblioteca e laboratério. No laboratério — «/ ., ., */VIvA 0 MUNDO HOJE. *

ha um sistema de intercomunicagéo

que permite ao professor monitorar e

comunicar-se individualmente com cada um dos alunos, verificando e orientan-
do-0s em separado, imprimindo, assim, caracteristicas de ensino individualizado,
mesmo em grupos maiores.

Deste modo o aluno pode estudar idiomas de modo completo: ouvindo, lendo,
falando e interagindo consigo, com os colegas e com o professor. O CENTRO
DE IDIOMAS ESTA SENDO UTILIZADO PELO YAGIZI, QUE MANTEM
CONVENIO COM O COLEGIO.

Centro de Convivéncia

O Colégio possui um moderno Centro
de Convivéncia, construido para oferecer
acomunidade educativa um espago para
o encontro, o fortalecimento das relagdes
interpessoais, para momentos de confra-
ternizagao e, principalmente, para ser um
espago alternativo para as aulas.

Possui um regulamento préprio. Em
caso de ociosidade, as familias podem
solicitar sua locagao para eventos de seu interesse, respeitados os critérios
estabelecidos no regulamento.
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OFICINAS

O Colégio Scalabriniano Medianeira oferece, em turno contrario ao
que o aluno estuda, diversas atividades que desenvolvem diferentes
habilidades, orientadas por técnicos especializados.

Estas atividades obedecem a cronogramas e horarios especificos,
que sao fornecidos aos alunos no inicio do ano letivo.

Oficinas oferecidas:

- Esportivas: Voleibol, Handebol, Basquetebol, Futsal.

- Culturais: Canto, Danga, Ballet, Piano, Patinagéo, Instrumentos
musicais, capoeira, Teatro.

As matriculas para as oficinas devem ser feitas junto a secretaria
do Colégio no momento de matriculas.

AGREMIAGOES

Associagao de Pais e Mestres — APM

A Associacao de Pais e Mestres é constituida por pais de alunos e
pelos professores, sendo regida por Estatuto proprio. Funciona como
elemento propulsor das atividades educativas do Colégio, servindo
sempre como 6rgao cooperador do Colégio.

Todo pai, ao matricular seu filho no Colégio Scalabriniano Nossa
Senhora Medianeira, e pela assinatura do Contrato de Prestacdo de
Servigos (contrato de matricula), adere as normas do referido Colégio
e passa a fazer parte da Associagao de Pais e Mestres.

Salientamos a importancia da participacao de todos os pais nas ativida-
des e no pagamento da taxa de contribuicéo (Art. 6°, item C do estatuto
APM) a qual se reverterd em beneficio do préprio aluno.
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Clube de Maes
O Clube de Maes do Colégio é constituido por maes e avos, de
alunos e ex-alunos, que se encontram periodicamente para realizar
atividades voluntérias, em favor dos mais necessitados.

Leigos Missionarios Scalabrinianos

Os Leigos Missionarios Scalabrinianos, do Nucleo “Bom Samaritano”
de Bento Gongalves — RS, firmados no Carisma do Beato Jodo Batista
Scalabrini, encontram-se todas as segundas-feiras a noite e quartas-
feiras a tarde para o trabalho, momentos de oracdo e estudo. Estédo
organizados em duas frentes de trabalho: a primeira na confecgao de
agasalhos, acolchoados, mantas e abrigos, e a segunda se refere ao
artesanato, com equipe propria, boas ideias e realizagdes queencantam,
para posteriormente, realizar as feiras. Tudo em prol do bem estar de
familias migrantes e necessitadas de nossa cidade.

Associagao de Ex-Alunos

A Associagao de Ex-Alunos, constituida por egressos do Colégio dos
diferentes anos, é regulamentada por estatuto préprio, sob orientagédo
da Diregao do Colégio.

Tem por finalidade promover e coordenar atividades de carater espiri-
tual, cultural, social, esportivo e assistencial entre os ex-alunos.

PROJETOS SOCIAIS

O Colégio possui e mantém inimeras A¢des Sociais, que aconte-
cem ao longo de todo o ano. S&o agdes que fazem parte de um grande
Projeto Social.

O foco principal sao os migrantes, que estdo na génese do Carisma
Scalabriniano, porém, todos os necessitados sdo candidatos a solida-
riedade da Obra Social.

Estes projetos, unidos, compdem a Obra Social Scalabriniana, man-
tida, coordenada e animada pelo Colégio as quais sdo convidados a
participar: irmas, professores, funcionarios, alunos, ex-alunos, familias,
amigos e colaboradores.
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AVALIAGAO DO RENDIMENTO DO ALUNO

A avaliagao é decorréncia do posicionamento ético-politico e pedago-
gico do Colégio, e da Lei de Diretrizes e Bases N° 9.394/96, Artigo 24°,
item V, letra a “A avaliagdo do desempenho do aluno é continua, cumu-
lativa com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos
e dos resultados ao longo do periodo sobre as eventuais avaliagdes que
decorrem durante o ano letivo”.

Tem como objetivo diagnosticar o estagio de desenvolvimento do
aluno, a pratica pedagdgica visando a tomada de decisdes para o
redimensionamento da agdo docente, considerando a qualidade da
aprendizagem e os objetivos da educagao.

A avaliagéo da aprendizagem ¢ formalizada a cada trimestre.

Educacao Infantil:

A avaliagéao é feita através da observagao do desempenho motor, das
atitudes de socializagéo e do desenvolvimento cognitivo, registrada em
relatérios individuais contextualizados. O relatério sera contextualizado
apresentando os dominios de desenvolvimento, as dificuldades, as
possibilidades e as conquistas de habilidades pela crianca.

A observagao do aluno fundamenta-se no reconhecimento de suas
etapas de desenvolvimento e através dela sdo oportunizados novos
desafios.

O dialogo frequente entre professora e alunos, professores e pais
ou responsaveis, € considerado importante no processo de ensino-
aprendizagem.

Constitui instrumentos de avaliagao:

a) Entrevista com os pais;
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b) Ficha de observacao individual diaria, realizada pela professora.
c) Acompanhamento dos servigos de orientagao e coordenacéao pe-
dagdgica.
d) Relatério trimestral feito pela professora e complementado pelos
pais ou responsavel.

Ensino Fundamental Primeira Fase - 1° ano ao 5° ano:

Por processo de avaliagdo como diagndstico, continuo e sistematico,
entende-se o desenvolvimento de habilidades, comportamentos, atitudes
e vivéncia de valores.

Os elementos para a avaliagédo sao extraidos do processo de trabalho
cotidiano, de aspectos essenciais contidos no plano de estudos das
séries e tem em vista:

+ Desenvolvimento de habilidades de leitura, escrita, interpretagéo
€ compreensao.

+ Compreenséo e interpretacdo de enunciados, graficos, legendas
e tabelas.

» Raciocinio I6gico e desenvolvimento do concreto para o abstrato.

+ Fundamentagéo e argumentacao de ideias.

» Resolugao de situacdes problema através de diferentes experién-
cias.

* Producéo textual semanal.

* Analise, confronto com a realidade e interpretagao do livro literario
mensal.

» Construgao do habito de estudar e retomar as atividades.

* Proporcionar técnicas que desenvolvam a autoestima e o relacio-
namento consigo e com o outro.

* Avaliagao parcial e cumulativa das habilidades desenvolvidas na
série.

» Conselho de classe.

* Reunides de pais e dialogos com profissionais relativos a sindro-
mes.

O Relatdrio de Avaliagao utilizado para o 1° ano ao 3° ano sera feito
levando em consideragao os diversos instrumentos acima descritos a
cada trimestre.

Os resultados a partir do 4° ano s&do expressos em notas de 1,0 (um)
a 10 (dez). O resultado final do aproveitamento & obtido através da
média aritmética dos trimestres, devendo o aluno obter, no minimo,
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média 7,0 (sete).

Ao aluno que nao obtiver, no trimestre, a nota 7,0 (sete) é oferecida a
oportunidade de recuperagao, mediante uma nova avaliagao, sem, no
entanto, anular a anterior.

Nao sera oferecida uma nova avaliagdo apds o termino do ano leti-
VvO.

Ensino Fundamental Segunda Fase e Ensino Médio —6° ano ao
Terceirao:

O resultado da avaliag&o € expresso em notas na escala de 1,0 (um) a
10 (dez). O resultado final do aproveitamento é obtido através da média
aritmética dos trimestres, devendo o aluno obter, no minimo, a nota 7,0
(sete), para a aprovagao.

Ao aluno que nao obtiver esse resultado, é oferecida, ao final do ano
letivo, no Ensino Fundamental até 4 disciplinas, e no Ensino Médio até 5
disciplinas, nova oportunidade de avaliagao, devendo obter nota igual
ou superior a 6,0 (seis) para aprovagao.

A avaliagdo como processo de diagndstico sistematico e continuo
investiga o desenvolvimento do aluno, mediante dados relevantes: habi-
lidade de leitura e escrita; interpretagéo; raciocinio l6gico e matematico;
fundamentacéo e argumentagéo de ideias; produgao textual semanal;
trabalho em equipe; leitura de um livro literario mensal; desenvolvimento
do habito da pesquisa; estabelecimento de relagbes interpessoais e
intrapessoais; uso de métodos: investigativo, intervencionista, dialético,
hermenéutico e socratico.

INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO

Constituem instrumentos de avaliagao da 42 série do Ensino Funda-
mental ao 3° Ano do Ensino Médio os seguintes itens:

a) Temas.

b) Producéo textual.

c) Pesquisa bibliografica e de campo.

d) Analise de livros literarios.

e) Relatérios de aulas praticas, idas a campo, passeios de estudos.

f) Avaliagao parcial.

g) Avaliagao cumulativa.
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Observagao:

a) A soma dos itens a, b, ¢, d, e, f resulta na nota 3,0 (trés), enquanto
que, a avaliagdo cumulativa tem peso 7,0 (sete) e € obrigatoria em todos
os trimestres.

b) As pesquisas, preferencialmente, abrangem de 2 a 3 (trés) disciplinas.

¢) Para o Ensino Médio existirdo duas avaliagdes cumulativas sendo que
na segunda avaliagado havera a recuperagao dos objetivos de aprendizagem
nao atingidos na primeira.

Caso o aluno nao realize uma ou mais avaliagdes, cabera ao mesmo
procurar o SOE para apresentagao de atestado médico que justifique
a auséncia. Neste caso a prova sera aplicada na sexta-feira da semana
subsequente a auséncia, as 13h30min. A avaliagdo de segunda chamada
s0 sera realizada mediante atestado médico, caso o aluno ndo o tenha, sera
cobrado o valor de uma hora aula do professor para que seja elaborada
uma nova avaliagdo para este aluno e sera marcado dia e horario para a
realizagao, sem remarcagao.

Em todo trabalho solicitado o professor leva em conta os critérios de qua-
lidade: boa apresentagéo, auséncia de rasuras, ortografia, concordancia,
clareza, objetividade, organizagéo e pontualidade.

De acordo com o artigo 13, item 4° da LDB (Lei Diretrizes e Bases n°
9394/96) a recuperacao se estende ao longo do ano letivo e é realizada em
sala de aula pelo professor, a partir das dificuldades constatadas no dia a
dia. A recuperagao implicara a melhoria da aprendizagem.

E registrada no diario de classe concomitante aos contetidos e as estra-
tégias utilizadas no trimestre. O diario de classe devera permanecer na sala
dos professores do colégio.

O conteudo recuperado implicard numa segunda avaliagdo. A nota obtida
sera somada a nota anterior e dividida pelo numero de avaliagées.

ORIENTAGCOES GERAIS SOBRE OS PROJETOS DE PESQUISA

Aavaliagdo como processo de diagnéstico continuo, cumulativo, contextua-
lizado, investiga o desenvolvimento, mediante instrumentos que contemplem
as habilidades e competéncias dos educandos.

O Projeto de pesquisa segue 0s seguintes passos:

1. Tema (escolha do assunto);

2. Titulo;

3. Justificativa (problematica, fungéo social — o porqué da pesquisa);
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4. Problema (elaborado em forma de pergunta);

5. Hipéteses;

6.0bjetivos especificos (2) (Coleta de informacges, pesquisa bibliografica
e pesquisa de campo);

7. Fundamentagao teérica (o que dizem os “experts” no tema tratado);

8. Cronograma O qué? Como? Quem? Quando? Por qué?(as atividades
distribuidas no tempo);

9. Bibliografia;

10. Anexos.

Quando da apresentagao ao professor, o trabalho de pesquisa devera
conter:

1. Capa

2. Sumario

3. Introducao

4. Desenvolvimento

5. Conclusao

6. Bibliografia

7. Anexos, se houver.

O professor levara em conta critérios de qualidade: boa apresentagéo,
ortografia, concordancia, clareza, objetividade, organizac¢éo e pontualidade.

Elemento fundamental no processo ensino-aprendizagem s&o os projetos
de pesquisa.

METODO DE TRABALHO E ESTUDO

Com o objetivo de facilitar aos nossos alunos, a aquisi¢cdo do habito
de estudo, organizamos as seguintes orientagdes:

1. Uma das prioridades do Colégio é o desenvolvimento da linguagem
oral e escrita em todos os componentes curriculares e avaliada em todas
as disciplinas.

2. Todo conteudo leva o aluno a ver, compreender, interpretar e
analisar a realidade para que ele possa assumir a responsabilidade de
ser um elemento de mudanga. Para isso, o professor orienta o aluno
nos passos do método cientifico, isto é, na observagéo, interpretagao,
comparacgao, analise e sintese.

3. Em todo trabalho solicitado, o professor leva em conta os critérios
de qualidade ja estabelecidos nos critérios de avaliagéo.
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4. O conteudo é desenvolvido conforme o programa minimo do Co-
Iégio, com tarefas variadas, significativas e enriquecido com atividades
extraclasse, a fim de incentivar o aluno a participacgéo.

ORIENTAGCOES GERAIS

1. Antes de tudo, € importante que o aluno compreenda que so se
adquire o habito de estudo, estudando e fazendo as tarefas de casa
todos os dias, com vontade, atencao e esmero.

2. Além disso, o aluno:

Em sala de aula, devera:

» Prestar atengao as aulas e pedir esclarecimentos sempre que for
necessario.

» Ficar atento as perguntas dos colegas e ouvir as respostas dadas
pelo professor, pois, assim, muitas das suas duvidas poderao ser es-
clarecidas.

» Fazer anotagdes, em classe, e copiar 0 esquema dado pelo pro-
fessor.

» Fazer exercicios de classe, solicitando ajuda do professor, sempre
que precisar.

* No caso de duvidas, esclarecé-las com o préprio professor, na
mesma aula.

» Corrigir os exercicios sempre, para que estejam certos na hora de
revé-los para a avaliagéo.

Em casa devera:

» Realizar as tarefas sempre num mesmo local, o qual devera ser
claro, arejado e tranquilo, onde ndo haja interrup¢cdes de pessoas
entrando e saindo, de forma a lhe permitir a necessaria disposicao e
concentracao.

» Ter um horario estabelecido para estudar.

* Manter em ordem o material escolar.

» Dividir o tempo, de maneira a realizar as tarefas e revisar os as-
suntos trabalhados.

* Realizar as tarefas com organizagéo e capricho.

» Concentrar-se com a intengéo de aprender e recordar.

» No caso de duvidas, anota-las, para esclarecé-las com o professor
na aula seguinte.
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» Na&o deixar acumular conteudos de uma disciplina, pois isso exigira
um esforgo maior que o normalmente despendido o que, além de cansa-
lo, por certo o desestimulara.

* Nunca deixar para estudar somente no dia que antecede a avalia-
¢ao, pois a sobrecarga podera prejudica-lo na hora da avaliagao.

» Esquematizar o que aprendeu em sala de aula, o que estudou ou
pesquisou em casa.

» Escrever corretamente, com ordem e capricho, em todas as disci-
plinas.

* Ler, com atencdo, o enunciado dos exercicios, procurar respondé-
los sem voltar ao texto e, depois, conferir suas respostas.

MAPEAMENTO DA SALA DE AULA

O mapeamento é de responsabilidade do professor conselheiro da turma
e é estabelecido em consenso pelo conjunto de docentes.

O aluno deve ocupar o lugar que |Ihe for destinado no mapeamento da
sala. Quando, eventualmente, um dos professores permitir ou determinar
a troca de lugares, o aluno devera retornar ao seu lugar de origem, antes
do inicio da aula seguinte.

Casos especiais que envolvam problemas de saude serdo analisados
mediante atestados médicos.

REGRAS GERAIS DE CONDUTA DO CORPO DISCENTE

O Corpo Discente é constituido por todos os alunos matriculados na
Instituigdo.

DIREITOS

a) Ser respeitado e atendido, em sua individualidade e como integrante
do corpo discente.

b) Receber educacao de qualidade, inspiradanos principios de liberdade
e dos ideais de solidariedade humana, capaz de torna-lo cidadado atuante
e consciente na comunidade em que vive.

c) Serrespeitado por todos e receber tratamento digno de pessoa humana,
centro do processo educativo.

d) Utilizar-se das instituicdes e dependéncias recreativas, na forma e
horarios a eles reservados.

e) Conhecer o Regimento do Colégio.

f) Usufruir de todas as atividades culturais, pedagdgicas, religiosas e
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esportivas, destinadas a sua formagéo, oferecidas pelo Colégio.

g) Avaliar e apresentar sugestdes que visem a melhoria da vida esco-
lar.

h) Receber um ambiente limpo, adequado e organizado, tendo em vista
a preservacao de sua qualidade de vida.

i) Tomar conhecimento do resultado da avaliagao.

j) Participar, através de representantes, das reunidées do Conselho de
Classe, quando solicitado.

k) Apresentar sugestoes e estabelecer didlogo franco e aberto com os
professores, coordenadores de servigo, conselheiros de turma e Diregao
para possiveis esclarecimentos e enriquecimento pessoal.

I) Receber assessoria dos servigos.

DEVERES

a) Comparecer, assidua e pontualmente, as aulas e a todas as atividades
curriculares.

b) Permanecer no ambiente escolar determinado pelo colégio, durante
0 periodo de aulas, realizando as atividades propostas e colaborando com
os colegas e professores.

c) Acatar a autoridade da Diregdo, Coordenadores, Professores e Fun-
cionarios do Colégio.

d) Tratar os colegas, professores e funcionarios com respeito e corte-
sia.

e) Manter uma conduta que n&o cause a si mesmo e aos outros, lesées
fisicas, materiais e morais.

f) Usar diariamente o uniforme e o cartédo de identificagcdo adotados pelo
Colégio.

g) Entregar aos pais ou responsaveis as comunicagdes enviadas pelo
Colégio.

h) Realizar estudos pessoais de aprofundamento dos contetidos desen-
volvidos em aula, empenhando-se para ultrapassar a nota minima exigida
pelo Colégio.

i) Zelar pela limpeza e conservagao das instalagdes e dependéncias do
Colégio.

i) Indenizar eventuais estragos causados ao estabelecimento ou a objetos
de colegas, professores e funcionarios.

+ OBS: Quando estiver fazendo uso das dependéncias da biblioteca, la-
boratério de informatica, oficinas ou participando de aulas de reforco, o aluno
devera permanecer no Colégio somente nos horarios destas atividades.
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MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS

O ndo cumprimento dos deveres do aluno é objeto de diagndstico
procurando, primeiramente, solugdo no ambiente escolar através do
Servigo de Orientagdo Educacional, adotando quaisquer dos seguintes
encaminhamentos, independente de ordem:

a) Atendimento individual pelo professor e pelos servicos, se for fora
do ambiente de sala de aula.

b) Adverténcia oral pelo professor e registro do mesmo, na ficha do
aluno que se encontra nos arquivos dos servicos.

c) Adverténcia por escrito, pelo professor, na agenda, com o ciente
dos pais.

d) Encaminhamento da situagéo ao servigo de orientagdo educacio-
nal.

e) Solicitagdo a familia, por parte dos servicos de agdes de inter-
vengao e tratamento, visando a recuperagao do aluno, formalizado em
documento escrito, quando necessario.

f) Encaminhamento para outra instituicdo ou cancelamento da ma-
tricula, de acordo com a legislagéo vigente.

UNIFORME ESCOLAR

O uso do uniforme é obrigatério diariamente:
. Abrigo com o logotipo ESI.

. Canguru, laranja ou azul.

. Blusa moletom branco com o logotipo ESI.
. Camiseta branca com o logotipo ESI.
Bermuda, saia e capri com o logotipo ESI.
. Jaquetas segundo idade.

oUW N

ATENGAO:

* Além do uniforme escolar os alunos devem, obrigatoriamente,
portar o CRACHA. O craché é o cartdo de identificagdo dos alunos. Os
alunos novos receberado o cracha gratuitamente. Caso necessitem de
uma segunda via, esta devera ser paga a parte.

+ Por questdes pedagdgicas e de seguranca NAO SERA PERMITI-
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DO O ACESSO AO COLEGIO DE ALUNOS NAO UNIFORMIZADOS.
O néo uso do uniforme devera ser justificado na agenda pelos pais ou
responsaveis. Cabe ao Colégio aceitar ou n&o a justificativa. Casos
especiais serao analisados pelo responsavel do servigo.

OBS: Camisetas de gincanas ou de outros eventos ndo sao consi-
deradas uniforme diario.

+ O USO DE BONE, TELEFONE CELULAR, MP3 E OUTROS MA-
TERIAIS TECNOLOGICOS, NO RECINTO ESCOLAR, NAO E PERMI-
TIDO.

AVISOS IMPORTANTES

.» O Colégio nao se responsabilizara por pertences trazidos ao in-
terior do Colégio pelo aluno, bem como esquecidos no mesmo e que
nao fazem parte das praticas escolares, em especial, telefone celular,
maquina fotografica, valores, joias, brinquedos ou quaisquer objetos
suntuarios trazidos pelo aluno, sem que o Colégio os tenha solicitado e,
mais ainda, quando tenha desaconselhado o seu uso no recinto escolar
ou em atividades promovidas pelo Colégio fora do recinto escolar.

* O Colégio oportunizara excursdes de estudos mediante os crité-
rios:

a) autorizagao por escrito dos pais;

b) presenca de pais:

¢) uso da camiseta do uniforme do colégio para visitagéo.

d) participagao de professores ou conselheiras.

ATRASOS

Quando houver atraso, ainda no decorrer da 12 aula, os alunos entrardo
no Colégio e permanecerao na biblioteca até o inicio do 2° periodo. A
partir do 4° atraso, o aluno nao entrara em sala de aula, permanecendo
na Biblioteca até o ultimo periodo. A familia sera notificada pelo servigo
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responsavel a partir do 2° atraso.
Em casos justificaveis, apds examinados pelo responsavel do servigo,
os alunos entrardo em sala de aula.

DANOS MATERIAIS

O aluno que produzir danos materiais ao Colégio, ou a objetos de
propriedade de colegas, professores e funcionarios, recebera a nota dos
custos do conserto (ou reposicao), devendo pagar dentro de 3 (irés) dias
do recebimento da nota, para a indenizagéo do prejuizo, a coordenagéo
do servigo de coordenagao administrativa.

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA MATRICULAS NOVAS

Educacao Infantil (Bergario, Maternal, Pré I, Pré Il e Pré Ill)

» Certiddo de Nascimento (fotocdpia)
» Cédula de Identidade (fotocépia)

» Comprovante de Vacinagao

+ 1foto3x4

Ensino Fundamental (1° ano a 82 Séries)

» Certiddo de Nascimento (fotocdpia)
+ Cédula de Identidade (fotocépia)

» Cédula de CPF (fotocopia)

+ Comprovante de Vacinagéo (1° ano)
» Histdrico Escolar

1foto 3 x4

Ensino Médio (12 série, 22 série e Terceirao)

» Certiddo de Nascimento (fotocdpia)

» Cédula de Identidade (fotocépia)

» Cédula de CPF (fotocopia)

+ Titulo eleitoral (para maiores de 16 anos)

» Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental
» Histérico Escolar

1foto 3 x4
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CALENDARIO ESCOLAR 2012
EVENTO FERIADOS
Sk | * 09/01: Inicio do ano letivo dos 11\1 - Feri?do
5gi aciona
D T a aq s s alunos do Turno Integral do Colégio.
1 2

* 08/02 a 14/02: Reun.iéo' ‘ 21 - Carnaval
S EHIEEEEE | de professores e funciondrios.
D s T a a s 5| |-10/02: Reunido de professores
1 2 3 4| |daRedeESl

Margo de 2012

18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31
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13 14
20 21
27 28

15 16 17 18 19
22 23 24 25 26
29 30

6 - Sexta-feira
Santa

8 - Pascoa da
Ressurreicao
21 - Tiradentes

D s T a a s s
1 2 3 4 5
6 7 & 8 10 11 12

13 14 15 16 17 18 18
20 21 22 23 24 25 26
27 28 79 30 3

* 10/05: Celebragao Eucaristica em
homenagem as familias em especial
as maes.

* 11/05: Homenagem as méaes dos
alunos da Educ. Inf. e do 1° ao 6° ano
| 16 horas.

* 14/05: Mondlogo Gandhi, um lider
servidor (com o ator Jodo Signorelli) e
entrega de boletins.

* 16/05: Jogos Scalabrinianos 6° e 7°
séries - Colégio S&o José - Roca Sales.
* 21/05: Final do 1° trimestre.

* 25/05: Painel dos alunos do Ensino
Médio - Diversidade religiosa da Rede
ESI-PCR.

* 26/05: Jogos de integracao.

1° - Dia do
Trabalhador

Junhode 2012

* 1° - Festa do Fundador Jodo
Batista Scalabrini.

* 01/06: Festa Junina.

13 - Santo
Antonio

7 - Corpus
Christi
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5 6 7 8
12 13 14 15
19 20 21 22
26 27 28 29

* 15/09: Interséries para alunos da 52
série do Ensino Fundamental ao Ensino
Médio.
* 28/09: Jogos Scalabrinianos: Ensino
Médio - Colégio Scalabriniano Santa
Teresinha - Anta Gorda.
* 29/09: A Palavra de Deus Aplicada a
Vida Cotidiana - Apresentagdes:

4° ano a 82 série: 8h30min.

Ed. Infantil ao 3° ano: 14h.

ESI
CALENDARIO ESCOLAR 2012
+23/07 a 31/07: Recesso
dos alunos.
DS B T O RN VNS S
1 2 3 4 5 6 7
8 S 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31
e enik] | ®01/08: Reinicio do semestre.
D s T @ a s s ||°*11/08:Diado Estudante.
1 2 3 4|13 a18/08: Semana da Familia
5 6 7 & 9 10 11| |Scalabriniana.
12 13 14 15 16 17 18
18 20 21 22 23 24 25
26 27 28 28 30 31
* 04/09: Término do 2° trimestre. 20 - Revolu-
* 07/09: Desfile Civico. ¢éo Farrou-

pilha

Outubro de 2012

10 11 12 13
17 18 18 20
24 25 26 27

* 1°a 6/10: Semana da Crianca.
* 06/10: Feira de Ideias.

* 18/10: 82 séries - Jogos de Inte-
gracéo - Colégio Scalabrinianos
Sé&o Carlos - Curitiba.

12 - Padroeira
do Brasil: Nos-
sa Senhora
Aparecida.

15 - Dia do
Professor.
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* 11/12: Auto de Natal.

* 08/12: Conclusao do 3° ano do Ensino
Médio.

* 06/12: Celebragado Eucaristica e Con-
clusdodo Pré lll-AeB.

* 18/12: Término do ano letivo para
Educ. Infantil e Ens. Fund. 12 Fase.

* 14/12: Término do 3° trimestre.

* 17/12: Celebragao Eucaristica e Con-
cluséo das 8? séries.

* 21/12: Término das atividades peda-
gabgicas e administrativas.

ot | 22/11: Celebraggo Eucaristica do | 2 - Finados

T TerceirZo. 15 - Procla-
1 2 3| |*30/11: Término do ano letivo do g:g?g"iz
4 5 & 7 8 o 10 |Terceirdo. pu '
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30
25 - Natal
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"... caminhar junto aos outros povos para nos
encontrarmos no seu santo monte e, la em cima,
transfigurar a nossa humanidade. Sentarmos jun-
tos, finalmente, entre novas terras e novos céus.
Como vocé prometeu, Senhor, aqueles que amou

pelos séculos dos séculos. Amém"

Oracgao Scalabriniana

EducagdoScalabriniana Integrada
Colégio Scalabriniano Medianeira

Edvcande para 4 vida

Rua General Osério, 110 - Centro
Bento Gongalves - RS
Fone: (54) 3452-1233

www.medianeira.g12.br
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